
Lindemann & Störmer GmbH & Co. KG

Personalabteilung

Borkshagenstr. 4-6

59757 Arnsberg

Telefon: +49 2932 9665-0

E-Mail: personal@lusdraht.de

Lindemann & Störmer steht für Qualität, Innovation und Tradition – und das bereits seit vielen Jahrzehnten.

Als absolute Experten für Drahtverarbeitung sind wir in unmittelbarer Nähe zum Ruhrgebiet im Hochsauer -

landkreis an zwei verschiedenen Standorten tätig.

Damit wir uns weiterhin effektiv in Richtung Zukunft entwickeln können, setzen wir auf ein Team aus hoch -

quali�zierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die mit uns jeden Tag daran arbeiten, technische Innova -

tionen von morgen schon heute möglich zu machen.

Klingt interessant? Dann machen Sie mit als

 Mitarbeiter/in Qualitätssicherung (m/w/d)

Hier zeigen Sie Ihr Können

In Ihrer neuen Rolle unterstützen Sie unsere Qualitätssicherungsabteilung bei der Überwachung aller

qualitätsrelevanten Vorgänge. Hierzu übernehmen Sie gerne die Verantwortung für unsere

fertigungsbegleitende Qualitätsprüfung und Warenausgangskontrolle.

Klar, dass Ihnen die Fehlerursachen bei Ihren sorgfältigen Analysen sofort auffallen und Sie diese durch Ihre

fachmännischen Lösungen umgehend beheben. Ist etwas nicht in Ordnung, setzen Sie moderne Analyse-

und Problemlösungstechniken ein, leiten Abstellmaßnahmen ein und halten diese nach.

Last, but not least haben Sie Interesse daran, uns bei der Weiterführung und -entwicklung des QM-Systems

nach IATF 16949 grundlegend zu unterstützen.

Das bringen Sie mit

Sie haben eine abgeschlossene technische Berufsausbildung als Werkstoffprüfer/Metallograph oder

vergleichbar, eine Technikerausbildung wäre von Vorteil

Sie verfügen über ein umfangreiches Know-how bezüglich Methoden der Qualitätssicherung und deren

Standards

Idealerweise bringen Sie eine mehrjährige Berufserfahrung in der Qualitätssicherung mit und zeichnen

sich durch ihr Kommunikationsgeschick aus

Ihr Draht zu uns

Mit uns gewinnen Sie einen Arbeitgeber, der zukunftssichere Innovation mit der Tradition eines

mittelständischen Familienunternehmens verbindet. Wir sind gespannt auf Ihre Unterlagen, Ihre

Gehaltsvorstellung und Ihren persönlichen Eintrittstermin. Übersenden Sie uns diese gerne per Post oder E-

Mail an unsere Personalabteilung.

Insbesondere freuen wir uns auf Ihre Fähigkeiten, Ihre Motivation sowie ein persönliches Kennenlernen, bei

dem wir alle unsere unternehmerischen Vorteile sehr gerne noch einmal individuell mit Ihnen besprechen.
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INNOVATION UND TRADITION – MIT LEIDENSCHAFT

FÜR IHRE KARRIERE!
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